
 

★☆カムバック採用制度☆★ 

当法人は、退職した元職員に対する「カムバック採用制

度」を今年の 8 月に新設しました。8 月に新設し 10 月に

復帰してくださる職員がいらっしゃいました。新設してから

の“第 1号”として少しインタビューをさせて頂きました！ 

★インタビューコーナー★ 

今回第 1 号として復帰してくださったのは、事務職でお

仕事をしていた N．Mさんです。 

Ｑ．当法人に復帰した理由を教えてください！ 

       Ａ． 慶生会を知ったきっかけは、学生だった頃に就職

支援課の先生に勧められた事です。 

施設見学に行き、第一印象は建物が綺麗だと

思いました。話を聞く中で、福利厚生が充実し

ていること、育児休暇も取得できる為、長く働

ける会社だと思い入職いたしました。 

 一度退職をしましたが、慶生会でする事務の

仕事がとても楽しく、再度入職させていただき

ました。 

 

是非皆さんの復帰をお待ちしております！ 

※「カムバック採用制度」に関しましてはＨＰのお知らせの

ページに掲載しております。 


