
チカちゃん・マコちゃん
おかげさま対談

慶生会冬の

さっむ～～～い！！！
急に冷え込んだわね！
懐も冷え冷え～💦

「世のため人のため」に考えているよ・・・
チカちゃん、賞与は前年度の予算収支によるので、売り上げは
前年度対比約１４００万円upしているけど、経費（人件費・

電気代・ガソリン代等）がupしたことで、前年対比
実質▲3300万円マイナスだった。でも、コロナ禍の中で頑
張って生産性がupした事業所、協力した職員のそれぞれの働

き方に対し考えて支給しますよ。チカちゃん 決して
「ごまかし」にしていないよ。冬の賞与と物価高騰手当と別に

していますよ。
「失礼だな！」

職員のことを考えての実行性…優しいこと…
マコちゃんがよく言ってたけど、会社が大きくなるとい

うことは、このような事が出来るんだね。
理解しました。今後も職員も頑張らなければならないね。

理解していかなくてはダメね・・・
自分の為や家族の為にもね。

ア・・・そうだ、肝心なこと、「冬の賞与」は、考えて
支給するんでしょう‥物価高騰手当とダブリでごまかし

ちゃダメよ！！！
どうなの？マコちゃん・・・

そうだねエ、でも、ちゃんと考えているよ。
物価高騰手当を・・・世の中が変化しようとして
いるので…今後も物価が上がっていくしね。今回
の賞与支給以外に・・・物価高騰手当として職員
の働き方により支給しますよ。コロナ禍の中、
職員が頑張っている事に対してもね・・・

えっ？！そーなの？やっぱりやっぱり、
ちゃんと考えていかないとね・・・
マコちゃん、ちゃんと考えてるのね。
でも、、、これからが、心配・・・
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コロナに負けるな！
ゴメンごめん！！

職員はみんな後期があと約８０日
数字に対して頑張らなくてはネ・・・！
来年も昇給あるしネ・・・！マコちゃん、

頑張るから、お願いね！

そうだねえ、物価も高騰して、世の中が
どんどん様変わりしていくね。

懐はどんどん冷えるばかりか・・・？？？
僕もねえ、夜ご飯代や電気代を

切り詰めているよ。

寒くなってきたねエ・・・ 健康管理を！
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